avec le FS€

AQUITAINE

SESSION DE FORMATION - Programme Régional de Formation
Formation financée par le Conseil Régional d’Aquitaine, le cas échéant avec le concours du FSE.

Libellé du marché : METIERS DU BATIMENT Second (Euvre
Equipements techniques Lot & Garonne

N° du Marché : 008

Titulaire : GRETA AGENAIS & VAL DE GARONNE
Contact : LOPES Elisabeth greta.agenvalgaronne@ac-bordeaux.fr

Type de programme : PRF MC 07 - Formations qualifiantes spécialisées

Nombre prévisionnel de sessions : 01 session CAP IS & CAP IT a Villeneuve
01 session CAP PROE a Agen

GFE 04 : Batiment - Equipement & finitions

Prestataire pour la session : GRETA AGENAIS & VAL DE GARONNE

Contact(s) : LOPES Elisabeth Téléphone : 05.53.76.02.54 Télécopie : 05.53.76.02.58.
greta.agenvalgaronne@ac-bordeaux.fr

PLOMBERIE - CHAUFFAGE

Site(s) : L.P Louis Couffignal - Villeneuve sur Lot Effectif minimal de mise en ceuvre : 09
Date :Du 12/09/2011 Au 15/06/2012 (1306 heures) Modalité d’entrée : Tests et entretien
ELECTRICITE

Site(s) : Lycée JB de Baudre - Agen Effectif minimal de mise en ceuvre : 08
Date :Du 03/10/2011 Au 25/05/2012 (1070 heures) Modalité d’entrée : Tests et entretien

Objectifs de la session de formation : Préparation aux diplomes

Le but de cette action de formation est de développer 'employabilité et la qualification des demandeurs d’emploi pour
accéder a une insertion durable dans les métiers de la plomberie, du chauffage et de I'électricité.

- Etre capable d'installer, mettre en service, modifier ou dépanner des installations sanitaires, thermiques, ou électriques

- Obtenir le CAP de la spécialité

Public visé pour la session :
Demandeur d’emploi avec un projet validé dans les métiers du batiment (équipements techniques). Favoriser I'accés d’un
public féminin dans ces métiers.
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Nombre de places stagiaires disponibles sur la session : 17 places (09 a Villeneuve + 08 a Agen)

Parcours : L.P - Villeneuve sur Lot : 1306 heures dont 844h en centre et 462 h en entreprise
Lycée JB de Baudre - Agen : 1070 heures dont 776 h en centre et 294 h en entreprise

Alternance (Nb stages et durée en semaines) :
Les périodes en entreprise envisagées ont une durée maximale d’environ 462 heures (14 semaines) pour Villeneuve sur Lot
et 294 heures (9 semaines) pour Agen et se déroulent tout au long de la formation.

Date(s) Info(s) collective(s): Mardi 06 septembre 2011 a 9 h 30 au LP Couffignal a Villeneuve /Lot
Jeudi 08 septembre 2011 a 9h30 au Lycée JB de Baudre a Agen

Conditions d’acces réglementaires : Avoir plus de 18 ans, étre apte physiquement au travail en atelier.

Aire de recrutement / publics : Lot et Garonne - Tout Public ~ Zone d’emploi : Lot & Garonne

Pré-requis pédagogiques : Savoir lire et écrire et réaliser les 4 opérations.

Avoir le golit pour le travail manuel et les déplacements. gg‘:&lfécation

Equipements et/ou tenue nécessaires, frais éventuels : Aucun
Autres criteres ou modalités de sélection : Aucun

Certification(s) préparée(s) - Métiers préparés OU suite de parcours qualifiant envisageable :

o L.P Louis Couffignal - Villeneuve sur Lot : PLOMBERIE CHAUFFAGE INSTALLATION SANITAIRE
Validation du CAP Installations sanitaires et/ou du CAP Installations Thermiques
Niveau V, dipléme de I'Education Nationale.

« Lycée JB de Baudre - Agen : ELECTRICITE ELECTRONIQUE ]
Validation du CAP Préparation et Réalisation d'Ouvrages Electriques
Niveau V, dipléme de I'Education Nationale

Programme pédagogique :
Le contenu de I'action de formation est conforme aux référentiels des diplomes préparés (diplémes Education Nationale).
Il est a noter que les personnes déja titulaires d’un dipléme de niveau V sont dispensées des épreuves d’enseignement
général, quelque soit la spécialité
e LeCAPIS (Installateurs sanitaires)

Enseignement général appliqué au CAP IS : Frangais / Histoire Géographie / Mathématiques - Sciences

Activités professionnelles :
- Fagonnage du cuivre (piquage, soudure, cintrage...),
- Réalisation d'une installation sanitaire (implantation, fixation des équipements et accessoires, tracage des différents réseaux,
raccordements électriques),
- Mises en service et réglages (essais d’étanchéité, préréglages fluidiques et électriques, mises en fonction des équipements), gestion
des anomalies de fonctionnement (diagnostic des dysfonctionnements, réalisation des travaux nécessaires, réglages et mises en service)
installation d'un chauffe-eau solaire individuel (CESI)

- Quatre périodes en entreprise (14 semaines : 462 heures)

e LeCAPIT (Installateurs thermiques)

Activités professionnelles :
- Fagconnage du cuivre et de I'acier (piquage, soudure, cintrage...)
- Réalisation d’une installation de chauffage (implantation, fixation des équipements et accessoires, tragage des différents réseaux,
raccordements électriques)
- Mise en service et réglage (essai d'étanchéité, préréglages fluidiques et électriques, mise en fonction des équipements), gestion
des anomalies de fonctionnement (diagnostics des dysfonctionnements, réalisations des travaux nécessaires, réglages et mises en
service)

- Techniques de Recherche d’Emploi

- Quatre périodes en entreprise (14 semaines : 462 heures)



e Le CAP PROE (Préparation et Réalisation d’Ouvrages Electriques)
Activités professionnelles :

- Réalisation d’une installation basse tension (domaine BTA)

- Fagonnage et assemblage des supports et canalisations de I'ouvrage, pose des équipements électriques, cablage et raccordement de
L'installation, mise en service et réglage, réglage et configuration des matériels

- Mise en service et réglage, configuration des matériels, controle en présence de tensions e g
- Maintenance des installations sous tension et hors tension Codification
- Techniques de Recherche d’Emploi Formacode

- Trois périodes en entreprise (9 semaines : 294 heures)

Modalités pédagogiques : Formation alternance centre & entreprise

Modalités d’évaluation : Entretiens, bilans intermédiaires et finaux pour Validation des CAP Education Nationale
Rythme hebdo / Horaires : 35h hebdomadaires en centre & entreprise

Interruption pour fermeture : Congés du 26 au 30/12/2011a Villeneuve/Lot et 19 au 30/12/2011 a Agen

Services proposés par I'OF ou disponibles a proximité : Possibilités de restauration au self de I’établissement
Accessibilité : BUS

Droits et devoirs (si diffusion aux stagiaires)

- Dés votre entrée en formation, il vous sera remis un “livret du stagiaire”. Vous devrez signer un contrat de formation

- Vous pourrez contribuer & désigner un représentant des stagiaires pour la durée de I'action

- La présence est obligatoire pendant toute la durée de la formation. Les absences doivent étre justifiées comme pour un salarié. Dans les stages a
temps plein, une absence d'une journée non justifiée entraine une retenue sur votre rémunération mensuelle. Les absences pour maladie ou
maternité entrainent une suspension de votre rémunération, vous bénéficiez alors des prestations versées par votre caisse d'assurance maladie.

- Vous étes soumis au respect du réglement intérieur de 'organisme de formation et de I'entreprise pendant les périodes de stages.

- Six mois apres votre formation vous recevrez un questionnaire d’évaluation, quelle que soit votre situation a ce moment I3, faites-la connaitre en
répondant a cette enquéte. Vous nous aiderez a améliorer les actions conduites.

- Tous les stagiaires ont droit @ une indemnisation Pole emploi ou au Revenu Social de Formation financé par la Région (parcours supérieur ou
égala 70 h)

- Chaque stagiaire non affilié a un régime de sécurité sociale bénéficie d'une protection sociale financée par la Région (parcours supérieur ou égal
adoh)
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